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Agenda

Governance: Hvordan organiserer man sig bedst omkring
risikovurderinger og -handtering?

Buy-in: Sadan sikrer du buy-in og afstemmer
forventninger.

Samarbejde: Risikovurderinger kraever input.

Arshjul: S&dan organiserer du dig i praksis.

... naeste tirsdag gennemgar vi hele processen med konkrete
eksempler.
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Artikel 24 - den dataansvarliges ansvar

“Under hensyntagen til den pagaeldende behandlings karakter, omfang,
sammenhaeng og formal samt risiciene af varierende sandsynlighed og alvor
for fysiske personers rettigheder og frinedsrettigheder gennemfarer den
dataansvarlige passende tekniske og organisatoriske foranstaltninger for at
sikre og for at veere i stand til at pavise, at behandling er i overensstemmelse
med denne forordning.”



Artikel 32 -
behandlingssikkerhed

... gennemfgrer den dataansvarlige
0og databehandleren passende
tekniske og organisatoriske
foranstaltninger for at sikre et
sikkerhedsniveau, der passer til
disse risici...




Monitorering Vurdering

Handtering
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Governance

Hvad er den mest optimale organisering?

Hvor foretages der ellers risikovurderinger? Og
hvordan passer den her form for
risikovurderinger ind?

Hvem bar eje databeskyttelses-risici?

Pa hvilket niveau skal man foretage
risikovurderingen?

Hvordan sikrer man ensartethed i vurderingerne?

Hvordan sikrer man sammenlignelighed?




Risiko =
Sandsynlighed /
Konsekvens




Governance

Hvad er den mest optimale organisering?

Hvor foretages der ellers risikovurderinger? Og
hvordan passer den her form for
risikovurderinger ind?

Hvem bar eje databeskyttelses-risici?

Pa hvilket niveau skal man foretage
risikovurderingen?

Hvordan sikrer man ensartethed i vurderingerne?

Hvordan sikrer man sammenlignelighed?







Buy-in

Hvorfor er det vigtigt?

Afstemning af risikoappetit (hvordan ser det
ud?)

Opbakning og ressourcer

Prioritering

Hvad er ledelsesopbakning egentlig?
Hvilke argumenter kan vi bruge?

Hvilken information “teender” hos ledelsen /
hvordan rapporterer vi pa risikoarbejdet?







Samarbejde

Hvem skal vaere involveret?

Hvilke kompetencer skal veere til stede i en
risikoorganisation?

|dentifikation
Vurdering
Handtering
Monitorering

Risikofaglighed vs. viden om organisationen
Hvilke problemer kan der opsta i samarbejdet?

Hvilke fordele har samarbejdet?







Arshijul

Hvordan et godt risiko-ar er organiseret?

Hvordan ser effektivitet (ressourcer) og
effektfuldhed (nd malene) ud?



Monitorering Vurdering

Handtering




Hold dig
opdateret

Tilmeld dig vores newsletter
‘Sustainable Compliance’

www.wiredrelations.com/dk/sustainable-com
pliance/newsletter

“
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Tak

Contact us

Phone: +45 3939 3033
Email: info@wiredrelations.com
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